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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ХАСАВЮРТОВСКИЙ РАЙОН»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

г. Хасавюрт, пер. Спортивный 1                                  Тел: (8-872310) 29-74, факс 25-17

	


         « 09 » ноября 2010 года                                                                                           № 2 – V СД   
РЕШЕНИЕ 

                   О Положении «О порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район»
              Рассмотрев и обсудив проект Положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район», руководствуясь статьёй 37 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьёй 32 Устава муниципального образования «Хасавюртовский район»,

Собрание депутатов муниципального района

Решило:

     1. Утвердить Положение «О порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район»   (прилагается).

     2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования.

              Глава

муниципального района                                          Д. Салавов

УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                                              Решением Собрания депутатов

                                                                                                                                    муниципального района

от 09 ноября 2010 года № 2 – V СД
ПОЛОЖЕНИЕ
  О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ «ХАСАВЮРТОВСКИЙ РАЙОН»
1. Общие положения

1.1. Положение  о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район» (далее - Положение) в соответствии с Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации" от 02.03.2007 № 25-ФЗ, Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" № 131-ФЗ от 6 октября 2003 года (с изменениями на 08.11.2007),  определяет состав, порядок формирования, полномочия конкурсной комиссии, а также порядок назначения и условия проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район» Республики Дагестан по контракту. 

2. Порядок назначения конкурса

2.1. Решение об объявлении конкурса и дате его проведения принимает Собрание депутатов МО «Хасавюртовский район». 

Указанное решение, а также объявление о приеме и сроках приема документов для участия в конкурсе, условия конкурса, сведения о дате, времени, месте его проведения, проект контракта с главой администрации публикуются в средствах массовой информации не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. 

2.2. В объявлении о приеме документов для участия в конкурсе указываются также требования, предъявляемые к претендентам на замещение должности главы администрации «Хасавюртовский район».  

3. Порядок формирования, состав и полномочия конкурсной комиссии

3.1. Для проведения конкурса: 

- Собранием депутатов муниципального района в случаях, определенных законодательством Российской Федерации, для назначения на должность главы администрации, на основании соответствующего решения, образуется конкурсная комиссия в количестве 5 человек, из них: 3 человека назначаются  Собранием депутатов муниципального образования «Хасавюртовский район», 2 человека назначаются  Народным Собранием  Республики Дагестан по представлению Президента Республики Дагестан. 
3.2. членами конкурсной  комиссии не могут быть:

 1) лица, не имеющие гражданства Российской Федерации;

 2) граждане, признанные решением суда, вступившим в законную силу,  

         недееспособными, ограниченно дееспособными;

 3) граждане, не достигшие возраста 21 года;

 4) супруги и близкие родственники кандидатов, близкие родственники супругов  

         кандидатов;

  5) лица, которые находятся в непосредственном подчинении у кандидатов; 

  6) лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

3.3 Основной формой работы конкурсной комиссии являются ее заседания. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов.

3.4. Деятельность конкурсной комиссии осуществляется на коллегиальной основе. Все члены конкурсной комиссии обладают правом решающего голоса.

3.5. Конкурсная комиссия на своем первом организационном заседании путем открытого голосования избирает председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии.

Кандидатуры председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии предлагаются из состава членов конкурсной комиссии, назначенной Собранием депутатов муниципального района.

Кандидатура заместителя председателя конкурсной комиссии предлагается из состава членов конкурсной комиссии, назначенной Народным Собранием Республики Дагестан.

3.6.Председатель конкурсной комиссии;

- созывает заседания конкурсной комиссии;

-председательствует на заседаниях конкурсной комиссии;

-ведет личный прием граждан, желающих принять участие в конкурсе;

- рассматривает обращения граждан, связанные с подготовкой и проведением конкурса;
- осуществляет иные полномочия.

3.7. Секретарь конкурсной комиссии:
- осуществляет техническую подготовку и обеспечение деятельности конкурсной комиссии;
- оформляет прием заявлений от граждан, желающих принять участие в конкурсе;
- ведет делопроизводство конкурсной комиссии.

3.8. Заседания конкурсной комиссии оформляются протоколом, в котором отражается информация о работе и  принятых решениях.
Протокол заседания конкурсной комиссии подписывается председателем и секретарем комиссии. К протоколу прикладываются материалы, поступившие в конкурсную комиссию и имеющие отношение к рассматриваемым на заседании вопросам.

3.9. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием в отсутствие кандидата и считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

      Полномочия конкурсной комиссии прекращаются на следующий день после принятия Собранием депутатов решения о назначении на должность главы администрации по результатам проведения конкурса. 

Ведет заседания конкурсной комиссии председатель конкурсной комиссии, а в случае его отсутствия по уважительной причине - заместитель председателя конкурсной комиссии. 

3.10. Конкурсная комиссия обладает следующими полномочиями: 

- обеспечивает соблюдение равенства прав претендентов в соответствии с законодательством; 

- принимает решения по вопросам повестки дня заседаний комиссии. 

- в обязательном порядке принимаются решения: 

- об утверждении текста объявления о проведении конкурса, о месте и времени его опубликования; 

- об утверждении перечня конкурсной документации; 

- об утверждении списка претендентов по результатам приема заявлений; 

- об отказе лицу, подавшему документы в конкурсную комиссию, в допуске к участию в конкурсе в случае выявления обстоятельств, препятствующих назначению его на должность главы администрации МО «Хасавюртовский район»; 

- о распределении мест среди претендентов по итогам конкурса, определении победителя и рекомендации его на должность главы администрации; 

- о форме протокола заседания конкурсной комиссии. 

Решения, принятые на заседаниях конкурсной комиссии, заносятся в протокол заседания конкурсной комиссии. 

3.11. Конкурсная комиссия: 

 - рассматривает документы, представленные на конкурс;
 - осуществляет проверку достоверности сведений, представляемых кандидатами о себе;

- определяет форму проведения конкурса;
- разрабатывает вопросы для собеседования;
- при необходимости привлекает к работе экспертов; 

- рассматривает заявления и вопросы, возникающие в процессе подготовки и проведения конкурса
- представляет в Собрание депутатов муниципального района список кандидатов для назначения на должность главы администрации МО «Хасавюртовский район», а также все материалы по работе комиссии по принятию и изучению документов, представленных на конкурс. 
4. Условия проведения конкурса

4.1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, владеющие русским языком, отвечающие установленным законодательством требованиям, необходимым для замещения должности главы администрации: 

4.2. Лицо, подавшее документы в конкурсную комиссию, не допускается к участию в конкурсе в случаях: 

а) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу; 

б) лишения его права занимать государственные должности государственной службы и муниципальные должности муниципальной службы в течение определенного срока решением суда, вступившим в законную силу; 

в) наличия подтвержденного заключением медицинского учреждения заболевания, препятствующего исполнению им должностных обязанностей главы  администрации; 

г) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну; 

д) отсутствия гражданства Российской Федерации; 

е) отказа от представления сведений о полученных им доходах и имуществе, принадлежащем ему на правах собственности, являющихся объектами налогообложения; 

ж) несоответствия иным требованиям законодательства, необходимым для замещения должности главы  администрации.

4.3. Порядок приема и регистрации заявлений 

4.3.1. Документы для участия в конкурсе представляются в конкурсную комиссию в пятнадцатидневный срок со дня опубликования в средствах массовой информации решения о назначении конкурса. 

Прием заявлений по истечении срока их приема и регистрации, указанного в объявлении о проведении конкурса, не допускается. 

Несвоевременное или неполное представление документов без уважительных причин в установленный срок является основанием для принятия конкурсной комиссией решения об отказе лицу, подавшему документы в конкурсную комиссию, в приеме документов для участия в конкурсе. 

4.3.2. Лицо, изъявившее намерение участвовать в конкурсе, лично представляет в конкурсную комиссию: 

- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность (при личном прибытии на конкурс); 

- личное заявление, включающее согласие заявителя с условиями, изложенными в конкурсной документации, почтовый адрес и номер телефона, к заявлению прилагается ксерокопия паспорта; 

- анкету установленного образца; 

- две фотографии (4 Х 6); 

- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровыми службами по месту работы; 

- копии документов об образовании, повышении квалификации, присвоении ученой степени, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы; 

- справку из органов государственной налоговой службы о доходах и имуществе, принадлежащих лицу на праве собственности, являющихся объектами налогообложения; 

- медицинское заключение о состоянии здоровья по форме, установленной для государственных (муниципальных) служащих Республики Дагестан в целях проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной (муниципальной) службы; 

- для работающих граждан - отзыв с места работы (службы); 

- по желанию граждан ими могут быть представлены другие сведения. 

На основании протокола заседания конкурсной комиссии "Об утверждении списка претендентов для участия в конкурсе" председатель комиссии не позднее, чем за неделю до начала конкурса сообщает претендентам о дате, времени, месте и форме проведения конкурса. 

5. Порядок проведения конкурса

5.1. Конкурс проводится конкурсной комиссией с использованием не противоречащих законодательству методов оценки профессиональных и личностных качеств претендентов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование. 

5.2. К участию в конкурсе на замещение должности главы администрации МО «Хасавюртовский район» допускаются граждане Российской Федерации не моложе 30 лет, имеющие высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы на главных  должностях муниципальной службы или стаж государственной службы на ведущих  должностях государственной службы не менее трех лет, или наличие стажа работы на руководящих должностях не менее пяти лет, не старше 65-летнего возраста, владеющие знанием Конституции Российской Федерации, Федеральных законов, Конституции Республики Дагестан, законов и иных нормативных правовых актов 

органов местного самоуправления в части полномочий, осуществляемых главой администрации МО «Хасавюртовский район», способные по своим личным и деловым качествам к муниципальной службе на должности главы администрации МО «Хасавюртовский район». 

5.3.Конкурс проводится в два этапа. 

На первом этапе конкурса конкурсная комиссия оценивает претендентов на основании представленных ими документов. 

На втором этапе конкурса проводится собеседование. 

Первый и второй этапы конкурса могут быть проведены в один день. 

5.4. При проведении конкурса  конкурсная комиссия оценивает претендентов на основании представленных ими документов об образовании, квалификации, стаже работы и периодах трудовой деятельности, исходя из квалификационных требований, предъявляемых по должности к главе администрации МО «Хасавюртовский район». 

5.5. После ознакомления с документами, представленными претендентами, конкурсная комиссия проводит персональное собеседование с каждым участником конкурса. 

Очередность собеседования с участниками конкурса устанавливается в зависимости от даты регистрации заявлений. 

Факт неявки претендента на заседание конкурсной комиссии без уважительной причины приравнивается к отказу от участия в конкурсе. 

6. Решение конкурсной комиссии

6.1. Обсуждение, оценка уровня знаний участников конкурса и принятие решения по результатам конкурса проводится конкурсной комиссией в отсутствие претендентов. 

6.2. По итогам конкурса, конкурсная комиссия принимает решение о признании претендентов выигравшими конкурс и получившими статус кандидата на замещение должности главы администрации МО «Хасавюртовский район». 

6.3. При распределении мест среди претендентов конкурсная комиссия принимает решение, исходя из следующих критериев (при прочих равных условиях): 

- наличие опыта работы на должностях государственной и (либо) муниципальной службы; 

- наличие стажа работы в органах местного самоуправления и государственных органах исполнительной власти большей продолжительности; 

- наличие специального стажа (выслуги лет) большей продолжительности. 

6.4. Комиссия принимает решение  открытым голосованием простым большинством голосов от числа членов комиссии, присутствующих на заседании. 

При равенстве голосов членов конкурсной комиссии проводится повторное голосование. При равенстве голосов членов конкурсной комиссии, выявленном в результате повторного голосования, голос председателя конкурсной комиссии считается за два голоса. 

6.5. Решение конкурсной комиссии подписывается председателем, секретарем и членами конкурсной комиссии, присутствовавшими на заседании. 
6.6  Решение конкурсной комиссии об итогах конкурса доводится до его участников в письменном виде.

6.7. Решение конкурсной комиссии об итогах конкурса направляется в Собрание депутатов муниципального района  в течение двух дней со дня завершения конкурса.
6.8. При отсутствии заявлений граждан, либо наличии одного претендента на участие в конкурсе, или подаче всеми претендентами заявлений о снятии своих кандидатур, конкурсной комиссией принимается решение о признании конкурса несостоявшемся. 

6.9. В случае, если конкурсной комиссией принято решение о признании конкурса несостоявшимся, Собрание депутатов  МО  «Хасавюртовский район» назначает повторный конкурс. 

В этом случае, Собрание депутатов назначает главу администрации МО «Хасавюртовский район» по результатам повторного конкурса. 
7. Порядок назначения кандидата на должность главы администрации МО «Хасавюртовский район»

7.1. Кандидаты, представленные конкурсной комиссией к назначению на должность главы администрации, рассматриваются Собранием депутатов муниципального района в течение пяти дней со дня проведения конкурса. 

7.2. Кандидат назначается на должность главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район» решением Собрания депутатов муниципального района. 

       Решение принимается открытым голосованием простым большинством от числа депутатов, присутствующих  на заседании Собрания депутатов.

7.3. В случае, если ни один из представленных конкурсной комиссией кандидатов к назначению на  должность главы администрации не получил необходимое число голосов, Собрание депутатов назначает повторный конкурс.

7.4. Контракт с главой администрации муниципального образования «Хасавюртовский район» заключает глава муниципального образования «Хасавюртовский район» на срок своих полномочий в течение пяти дней со дня назначения главы администрации муниципального образования «Хасавюртовский район» Собранием депутатов.

8. Заключительные положения

8.1. Расходы, связанные с организацией проведения конкурса, производятся за счет средств  бюджета МО «Хасавюртовский район». 

Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание и другие расходы) претенденты производят за счет собственных средств. 

8.2. Споры, связанные с проведением конкурса, разрешаются в судебном порядке. 

В конкурсную комиссию 

по проведению конкурса 

на замещение должности 

главы администрации

муниципального образования

«Хасавюртовский район»

__________________________________, 

(фамилия, имя, отчество,

 ____________

год рождения)

__________________________________

проживающего (ей) по адресу: 

ЗАЯВЛЕНИЕ
Я,___________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

с условиями, изложенными в конкурсной документации, ознакомлен и согласен принять участие в конкурсе на замещение должности главы 

администрации муниципального образования «Хасавюртовский район» Республики Дагестан. 

Настоящим подтверждаю, что я являюсь гражданином Российской Федерации, дееспособен, сведения, содержащиеся в документах, представляемых мной для участия в данном конкурсе, соответствуют действительности, а сами документы не являются подложными. 

                                                  ________    _____________


                                                                   (дата)          (подпись)

АНКЕТА
УЧАСТНИКА КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ

главы администрации муниципального образования

«Хасавюртовский район»
___________________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

1. _____________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество)

2. _____________________________________________________________ 

(Дата и место рождения)

3. _____________________________________________________________ 

(Образование)

4. _____________________________________________________________ 

(Место работы, должность)

5. _____________________________________________________________ 

(Опыт работы)

6. _____________________________________________________________ 

(Почтовый адрес места жительства)

7. _____________________________________________________________ 

(Контактный телефон (факс) с кодом города, моб. телефон, адрес электронной почты -            если есть)

8. _____________________________________________________________ 

(Иная информация - сообщается по желанию гражданина)

Настоящая анкета заполнена собственноручно, достоверность изложенных фактов подтверждаю:

__________________ ___________________ 

                                   (дата) (подпись)

РАСПИСКА
Дана настоящая гр. ___________________________________________

в том, что от него (нее) приняты следующие документы, поданные 

в конкурсную комиссию по проведению конкурса на замещение должности

главы администрации  муниципального образования «Хасавюртовский район»: 

1. _____________________________________________________________ 

2. _____________________________________________________________ 

3. _____________________________________________________________ 

4. _____________________________________________________________ 

5. _____________________________________________________________ 

6. _____________________________________________________________ 

7. _____________________________________________________________ 

8. _____________________________________________________________ 

9. _____________________________________________________________ 

10. ____________________________________________________________
11. ____________________________________________________________
Вышеуказанные документы 

сдал:                   гражданин       ___________________________________
принял: Секретарь конкурсной комиссии ____________________________
Дата                М.П.

